
主眼事項 着眼点 結果

（１）業務管理体制の整備についての届出を監督庁に提出しているか。 適

（２）各届出種別ごとに必要な体制は整備されているか。 適

○（全ての事業者において）法令遵守責任者の設置 適

★法令遵守責任者の氏名を右欄に記載してください。 白洲　孝利

○（各届出種別における事業所等の数が20以上の場合）業務が法令に適合することを確保するための規定の整備 該当なし

○（各届出種別における事業所等の数が100以上の場合）業務執行の状況の監査の定期的な実施 該当なし

○「各届出種別ごとの事業所等の数」をドロップダウンリストから選択してください。 事業所等の数

①障害福祉サービス、障害者支援施設 １～19

②一般相談支援、特定相談支援

③障害児通所支援

④障害児入所施設

⑤障害児相談支援

（３）業務管理体制の整備に関する届出を行った事業者は、事業者の名称及び主たる事務所の所在地その他下記の事項に変更
があったときは、遅滞なく、その旨を監督庁に届け出ているか。

①事業者の名称、主たる事務所の所在地、事業者代表者氏名、住所及び職名

②法令遵守責任者

③業務が法令に適合することを確保するための規定の概要（各届出種別における事業所等の数が20以上の場合）

④業務執行の状況の監査方法の概要（各届出種別における事業所等の数が100以上の場合）

（４）各届出種別における業務管理体制監督庁が変更した場合には、区分変更届を変更前及び変更後の監督庁にそれぞれ届け
出ているか。

適

（５）以下の業務は、事業者において、業務管理体制（法令等遵守）の取組対象・運用対象として行われているかどうか、それぞれ
該当の適・否を選択してください。

①サービスの実施内容、給付費の請求内容等の確認を行っている。 適

②内部通報・事故報告に対応している。 適

③利用者等からの相談・苦情に対応している。 適

④労働関係法規についても遵守対象としている。 適

⑤法令等遵守についての研修等を事業者内で実施している。又は、外部研修等に参加している。 否

⑥行政・関係団体等からの情報を事業者関係部署等に周知している。 適

⑦その他業務管理体制（法令等遵守）として取り組んでいるものがありましたら、下欄に具体的に記入願います。 該当なし

【⑦記入欄】

※事業者（法人）の状況を自主点検し、結果欄は、ドロップダウンリストから当てはまるものを選択してください。

業務管理体制の整備及
び運用

適


